Feuerwehrsatzung der Gemeinde Schénau-Berzdorf

Auf Grund § 4 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Sachsen (SdéchsGemO) und

§ 15 und § 63 des Séachsischen Gesetzes iiber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz
(SachsBRKG) hat der Gemeinderat am 19.04.2016 folgende Neufassung der bisherigen Feuerwehrsatzung vom
23.05.2001 beschlossen:

§1

Name und Gliederung

1. Die Gemeinde Schénau-Berzdorf unterhélt eine Freiwillige Feuerwehr ohne eigene Rechtspersonlichkeit.
Sie gliedert sich in 2 Ortsfeuerwehren:

- Ortsfeuerwehr Schénau-Berzdorf a. d. E.

- Ortsfeuerwehr Kiesdorf a. d. E.

Der Name der Freiwilligen Feuerwehren lautet:

1. Freiwillige Feuerwehr Schoénau-Berzdorf a. d. E.
2. Freiwillige Feuerwehr Kiesdorf a. d. E.
2. Die personelle Starke, Standorte sowie die Ausriistung, Ausbildung und Ausstattung der Feuerwehr

werden im Brandschutzbedarfsplan festgelegt.

Neben den aktiven Abteilungen der Ortsfeuerwehren besteht eine Jugendfeuerwehr und eine Alters- und
Ehrenabteilung auf Ebene der Ortsfeuerwehren. Die Freiwillige Feuerwehr Schénau-Berzdorf kann eine
Blaskapelle unterhalten.

§2
Aufgaben der Feuerwehr
1. Die Feuerwehr hat die Aufgabe

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiitzen
- bei offentlichen Notstanden, die durch Naturereignisse oder andere Ursachen verursacht sind, Hilfe
zu leisten und den Einzelnen und das Gemeindewesen vor dadurch drohenden Gefahren zu
schiitzen
- technische Hilfe bei der Bekampfung von Katastrophen, im Rahmen des Rettungsdienstes und der
Beseitigung von Umweltgefahren
zu leisten (8 16 Abs. 1 SachsBRKG).

2. In der Alarm- und Ausriickordnung sind die ortlichen Ausriickgebiete festgelegt, Uberdies leistet sie
tiberdrtlich Hilfe (814 SachsBRKG)

3. Die Feuerwehr kann durch den Biurgermeister oder seinen Beauftragten auch bei anderen Notlagen zur
Hilfeleistung herangezogen werden.

4, Die Feuerwehr kann nach Maf3gabe der § 22 und 23 SachsBRKG mit Aufgaben der Brandverhiitung und
Brandsicherheitswachen betraut werden.
5 Zur zweckmaRigen Erflllung der Aufgaben sucht die Gemeinde Schénau — Berzdorf auch die

Zusammenarbeit mit benachbarten Gemeinden in Deutschland und Polen.

83
Aufnahme in die Feuerwehr

1. Voraussetzungen fir die Aufnahme von ehrenamtlich Tétigen in die aktive Abteilung der
Freiwilligen Feuerwehr sind:
- die Vollendung des 16. Lebensjahres sowie schriftliche Zustimmung von Sorgeberechtigten bei
Minderjahrigen
- Korperliche und geistige Tauglichkeit fir den Feuerwehrdienst (bei Bedarf arztliche Bescheinigung)
- ein guter Ruf sowie charakterliche Eignung
- Verpflichtung zur Dienstaustibung
- durfen nicht ungeeignet im Sinne § 18 SachsBRKG sein
Die Bewerber sollen in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tatig sein jedoch ist eine 2. Mitgliedschaft nach § 18
SachsBRKG zulassig.

2. Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die  Aufnahme entscheidet
der ortlich zustandige Feuerwehrausschuss.
Neu aufgenommene Mitglieder der Feuerwehr werden vom Ortswehrleiter durch Handschlag verpflichtet.

3. Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Eine Ablehnung des Aufnahmegesuches ist schriftlich
mitzuteilen.



4, Der aufgenommene Feuerwehranwarter muss sich innerhalb eines Jahres als feuerwehrtauglich
erweisen (Probezeit). Nach Ablauf dieser entscheidet der ortlich zustandige Feuerwehrausschuss Uber die
endgiiltige Aufnahme.

5. Wer nachweislich bereits Mitglied einer Feuerwehr au3erhalb der Gemeinde war, wird sofort mit dem
bereits erworbenen Dienstgrad und der bisher geleisteten Dienstzeit aufgenommen.

6. Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhalt bei seiner Aufnahme einen Dienstausweis.

§4

Beendigung des Feuerwehrdienstes

1. Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der ehrenamtlich tatige Angehérige  der Feuerwehr
- weiblich:das 60. Lebensjahr vollendet hat
- mannlich: das 65. Lebensjahr vollendet hat

- aus gesundheitlichen Grinden zur Erflllung seiner Dienstpflichten dauernd unféhig ist
- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 SachsBRKG
- stirbt, entlassen oder ausgeschlossen wird

2. Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdriger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der
Dienst in der Feuerwehr fur ihn aus persdnlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Hérte
bedeutet.

3. Ein ehrenamtlich téatiger Feuerwehrangehdriger, der seinen Wohnsitz in einer anderen Gemeinde
nimmt, hat das binnen einer Woche dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen Antrag
aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen.

4, Eine Entlassung ist auch ohne Antrag moglich.

Uber die Entlassung entscheidet der Biirgermeister.

5. Ein ehrenamtlich téatiger Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachléassigkeit im Dienst oder bei
schweren VerstdRen gegen die Dienstpflicht durch den Gemeinderat nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses aus der  Feuerwehr ausgeschlossen werden.

6. Der Burgermeister stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Bescheid fest.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige kénnen auf Antrag eine Bescheinigung lber die Zugehdérigkeit zur
Feuerwehr erhalten.

§5

Rechte und Pflichten der Angehdérigen der Feuerwehr

1. Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben das Recht, den ehrenamtlich  tatigen Wehrleiter, seine
Stellvertreter und die Mitglieder des Feuerwehrausschusses zu wahlen.

2. Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Feuerwehr sind fiir die Teilnahme  an Einsatzen oder der

Aus- und Fortbildung nach Maf3gabe des § 61 SachsBRKG von der Arbeit freizustellen.

4, Die ehrenamtliche Tatigkeit erfolgt ohne Entgelt, finanzielle Nachteile wie:
- notwendige Auslagen gem. § 63 SachsBRKG
- Lohnfortzahlung oder Verdienstausfall bei Selbststandigen gem. § 62 SachsBRKG
- Sachschaden gem. § 63 sachsBRKG
die bei der Dienstausfuhrung entstanden sind, werden durch die Gemeinde Schdnau-Berzdorf auf Antrag ersetzt.

5. Feuerwehrangehdrige die regelmafig tber das tUbliche MaR hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten
eine Aufwandsentschédigung in Hohe der in § 17 dieser Satzung festgelegten Beitrage.

6. Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr sind verpflichtet, nachweislich an 40 Dienststunden im Jahr, an
Ausbildungs-, Fortbildungs- sowie Einsatzdiensten ehrenamtlich teilzunehmen (FwDV 2, Abs. 1.10).

7. Sie sind insbesondere verpflichtet
- An Dienst sowie an Aus- und Fortbildungslehrgéngen regelmé&Rig und pinktlich teilzunehmen
- sich bei Alarm unverziglich am Geréatehaus einzufinden
- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen
- im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den
anderen Angehdrigen der Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu verhalten



- die Ausbildungs- und Unfallverhltungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst zu beachten
- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Geréate und Einrichtungen gewissenhaft zu
pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen

8. Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Abwesenheit von langer  als zwei Wochen dem
Wehrleiter oder einem seiner Vertreter rechtzeitig ~ anzuzeigen und eine Dienstverhinderung ihrem
unmittelbaren Vorgesetzten vor Dienstbeginn zu melden.

9. Verletz ein ehrenamtlich tatiger Angehdriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden
Dienstpflichten, so kann der Wehrleiter einen Verweis erteilen oder ein vorlaufiges Dienstverbot
aussprechen.

§6

Altersabteilung

1. Vorsitzender der Alters- und Ehrenabteilung ist der Altersprasident, er wird nach Anhérung des
Feuerwehrausschuss, vom Ortswehrleiter fir die Amtszeit von 5 Jahren bestimmt.
Kraft seines Amtes ist er Mitglied im Feuerwehrausschuss.

2. In die Altersabteilung wird bei Uberlassung der Dienstbekleidung Ubernommen, wer das 60.
Lebensjahr bei Frauen bzw. das 65. Lebensjahr bei Mannern vollendet oder dauernd dienstunféhig geworden ist
und keine gegenteilige Erklarung abgibt.

3. Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehdrige der Feuerwehr, die 25 Dienstjahre vollendet
haben, aus der aktiven Abteilung in die Altersabteilung Ubernehmen.
§7

Ehrenmitglieder

Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses verdiente  ehrenamtliche Angehérige der
Feuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht
haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

8§88
Jugendfeuerwehr

1. In die Jugendfeuerwehr kann aufgenommen werden, wer das 8. Lebensjahr vollendet hat, sowie
Jugendliche bis zur Vollendung des 16. Lebensjahres.
Der Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der/des Sorgeberechtigten beinhalten.

2. Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem Ortswehrleiter.
3. Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn der Jugendliche

- das 18. Lebensjahr vollendet hat,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- aus der Jugendfeuerwehr ausgeschlossen wird
oder die Sorgeberechtigten ihre schriftliche Zustimmung zuriickziehen.

4, Die Mitgliedschaft in der aktiven Abteilung sowie in der Jugendfeuerwehr ist bis zur Vollendung des 18.
Lebensjahres zulassig.

5. Der Jugendfeuerwehrwart wird vom Ortswehrleiter nach Anhérung der Mitglieder der Jugendfeuerwehr
und des Feuerwehrausschusses fiir die Dauer von 5 Jahren bestimmt.

Der Jugendfeuerwehrwart soll der aktiven Abteilung angehdren und hat mindestens die Ausbildung zum
Truppfuhrer und Jugendwart absolviert.

Kraft seines Amtes ist der Jugendfeuerwehrwart in den drtlichen Feuerwehrausschuss einzubeziehen.
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Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:

- Hauptversammlung
- Feuerwehrausschuss
- Webhrleitung



8§10
Hauptversammlung

1. Unter dem Vorsitz des Ortswehrleiters ist jahrlich mindestens eine ordentliche Hauptversammlung aller
ehrenamtlichen Angehdrigen der Feuerwehr durchzufuhren.

Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr,  soweit zu ihrer
Behandlung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.
In der Hauptversammlung hat der Ortswehrleiter einen Bericht tiber die Tatigkeit der Feuerwehr im abgelaufenen
Jahr abzugeben.
Die Hauptversammlung wabhlt die Organe der Feuerwehr.

2. Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Ortswehrleiter einzuberufen.

Eine auRerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von
mindestens einem Drittel der aktiven Angehdrigen der Feuerwehr schriftlich, unter Angabe der Griinde,
gefordert wird. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den  Angehdrigen der
Feuerwehr und dem Burgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt zu geben.

3. Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50 % der aktiven Angehdrigen der
Feuerwehr anwesend sind.

Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite Hauptversammlung einzuberufen, die
unabhéngig von den anwesenden Angehorigen der Feuerwehr beschlussfahig ist.

Beschlusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim
abzustimmen.

4. Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Birgermeister auf
Verlangen vorzulegen ist.

§11
Feuerwehrausschuss
1. Der Feuerwehrausschuss besteht aus 7 gewéahlten Mitgliedern, dem Ortswehrleiter als Vorsitzenden,

seinem Stellvertreter, dem Altersprasidenten, dem Jugendfeuerwehrwart und weiteren 3 (4 wenn keine
Jugendfeuerwehr) stimmberechtigten Beisitzern die auf die Dauer von 5 Jahren in der Hauptversammlung
gewahlt werden. Kraft ihres Amtes nehmen der Kassierer und der Schriftfiihrer an den Ausschusssitzungen ohne
Stimmberechtigung teil, es sei denn sie haben sich als Beisitzer in den Ausschuss wahlen lassen.

2. Der Feuerwehrausschuss hat 4-mal im Jahr zu tagen. Die Beratungen sind vom Vorsitzenden mit
Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen.

Der Feuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn es mindestens zwei seiner Mitglieder bei
Angabe der geforderten Tagesordnung verlangen.

Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens vier seiner Mitglieder anwesend
sind.
3. Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Feuerwehrausschusses einzuladen.
4. Der Feuerwehrausschuss ist beratendes Organ des Wehrleiters. erfasst Beschlusse zu

Finanzplanung, Dienstplanung und Einsatzplanung, entscheidet Uber die Aufnahme von Biirgern in die
Feuerwehr und Uber die Verwendung des Sondervermdgens der Feuerwehr.

5. Beschlisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

6. Die Beratungen des Feuerwehrausschusses sind nicht 6ffentlich. Uber die Sitzung ist eine
Niederschrift anzufertigen.

8§12
Wehrleitung

1. Leiter der Ortsfeuerwehr ist der Ortswehrleiter
Zur Wehrleitung gehéren der Ortswehrleiter und sein Stellvertreter.

2. Die Wehrleitung wird von der Hauptversammlung in geheimer Wahl fir die Dauer von 5 Jahren
gewahlt.



3. Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehdrt, tber die fur diese Dienststellung
erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfiigt und Uber die nach den Verwaltungsvorschriften des
Staatsministeriums des  Inneren erforderlichen persénlichen und fachlichen Voraussetzungen verfigt.

4, Der Ortswehrleiter und sein Stellvertreter sind nach der Wahl und nach Zustimmung durch den
Gemeinderat vom Burgermeister fiir die Dauer ihrer Amtszeit zu bestellen.

5. Der Ortswehrleiter und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der Wabhlperiode oder im
Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Bestellung eines Nachfolgers weiterzufiihren.
Ist dies nicht mdglich, sind vom Burgermeister geeignete Personen mit der kommissarischen Leitung der

Feuerwehr zu beauftragen. Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden  der Stelle oder nach
Versagung der Zustimmung keine Neuwahl zustande, setzt der Blrgermeister einen
Feuerwehrangehdrigen mit Zustimmung des Gemeinderates als Wehrleiter oder Stellvertreter ein. Diese
Regelung gilt bis zur satzungsgemafen Bestellung eines Nachfolgers.

6. Der Wehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich und fuhrt die ihm durch Gesetz
und Satzung Ubertragenen Aufgaben durch.
Er hat insbesondere

- aufdie Aus- und Forthildung der Angehdorigen der Feuerwehr hinzuwirken,

- die erforderlichen Aushildungsplane aufzustellen und mit dem Feuerwehrausschuss abzustimmen,

- auf den Besuch von Lehrgéngen hinzuwirken,

- die Tatigkeit des Kassenverwalters und der Geratewarte zu Uberwachen,

- dem Burgermeister Uiber Dienstbesprechungen und andere Vorkommnisse in der Feuerwehr zu

berichten,

- auf eine ordnungsgemaRe, den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuerwehr hinzuwirken

sowie Beanstandungen in der Loschwasserversorgung dem Biirgermeister mitzuteilen.

Der Biirgermeister kann dem Wehrleiter weitere Aufgaben des Brandschutzes Ubertragen.

7. Der Wehrleiter hat den Blrgermeister und den Gemeinderat in allen  feuerwehrtechnischen und
brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten. Er ist zu den Beratungen der Gemeindeorgane zu
Angelegenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes mit beratender Stimme hinzuzuziehen.

8. Der stellvertretende Wehrleiter hat den Wehrleiter bei der Lésung der Aufgaben zu unterstiitzen und ihn
bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

9. Der Wehrleiter und sein Stellvertreter kdnnen bei groben VerstéRen gegen die Dienstpflichten oder
wenn sie die im Abs. 4 geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfillen, vom Gemeinderat nach
Anhérung des  Feuerwehrausschusses abberufen werden.

8§13
Unterflihrer und Geratewarte

1. Als Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfihrer) diirfen nur aktive Angehdrige der Feuerwehr eingesetzt
werden, die persdnlich geeignet sind, Uber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst verfiigen sowie die
erforderliche Qualifikation besitzen.

2. Die UnterfUhrer werden vom Ortswehrleiter im Einvernehmen mit dem Feuerwehrausschuss auf die
Dauer von 5 Jahren bestellt. Der Ortswehrleiter kann die Bestellung nach Anhérung des Feuerwehrausschusses
widerrufen.

Die Unterfiihrer haben ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines Nachfolgers
weiter zu erfiillen. Wiederbestellung ist zulassig.

3. Die Unterfuihrer fihren ihre Aufgaben nach Weisungen und Befehlen ihrer
Vorgesetzten aus.

4. Fir Geratewarte gelten die Absatze 1-3 entsprechend. Geratewarte haben die Ausriistung und die
Einrichtungen der Feuerwehr zu  verwahren und zu warten. Priufpflichtige Gerate sind zum festgelegten Termin
zur Prufung vorzustellen. Festgestellte Mangel sind unverziglich dem Ortswehrleiter zu melden.

8§14
Schriftfihrer, Kassenverwalter

1. Schriftfiihrer und Kassenverwalter werden vom Feuerwehrausschuss fir die Dauer von 5 Jahren
gewahlt.



2. Der Schriftfihrer hat Gber die Dienstversammlungen, Beratungen des Feuerwehrausschusses und Uber

die Hauptversammlungen jeweils eine Niederschrift zu fertigen.
3. Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse zu verwalten und samtliche Einnahmen und
Ausgaben zu buchen. Zahlungen durfen nur aufgrund von Belegen und schriftlichen

Auszahlungsanweisungen des Wehrleiters geleistet werden. Gegenstande des Sondervermdgens sind auf
einen Wert von 100,00 € in einem Bestandsverzeichnis nachzuweisen.

8§15
Wahlen

1. Die nach den Festlegungen des SachsBRKG und dieser Satzung durchzufiihrenden Wahlen sind von
einem, von den Wahlberechtigten bestimmten Wabhlleiter, zu leiten.

2. Die Wahlen sind als geheime Wahl durchzufihren. Steht nur ein Kandidat zur  Wahl, kann mit
Einverstandnis der Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.
3. Bei der Wahl des Ortswehrleiters und seines Stellvertreters ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der

Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Wird die absolute Mehrheit von keinem der Kandidaten
im ersten Wahlgang erreicht, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen
durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

4. Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses ist als Mehrheitswahl ohne Stimmenhé&ufung
durchzufuhren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele ~ Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wéhlen sind. In den

Feuerwehrausschuss sind diejenigen Angehérigen der Feuerwehr gewahlt, die die meisten Stimmen
erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

5. Die Niederschrift iiber die Wabhl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch den Wahlleiter
dem Burgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu Ubergeben. Stimmt der Gemeinderat dem
Wabhlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats eine Neuwahl durchzufiihren.

6. Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Wehrleiters oder seines Stellvertreters nicht zustande
oder stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis wiederum nicht zu, dann ist vom Feuerwehrausschuss dem
Birgermeister  eine Liste der Angehérigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fur eine
Funktion in Frage kommen.

Der Birgermeister setzt dann nach § 12 die Wehrleitung ein.

8§16
Sondervermdgen fiir die Kameradschaftspflege
(Kameradschaftskasse)

1. Fir die Feuerwehr wird ein Sondervermégen fur die Kameradschaftspflege und die Durchfuihrung
von Veranstaltungen gebildet.

2. Das Sondervermdgen besteht aus:
- Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,
- ErtrAgen aus Veranstaltungen
- sonstige Einnahmen
- mit Mitteln des Sondervermdgens erworbener Gegenstéande

3. Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Blirgermeisters einen Wirtschaftsplan auf, der
alle im Haushaltsjahr zur Erfiillung der Aufgaben der Wirtschaftsklasse voraussichtlich eingehenden Einnahmen
und die zu leistenden Ausgaben enthalt.

4. Uber der Verwendung der Mittel beschlieRt der Feuerwehrausschuss.

Der Feuerwehrausschuss kann den Ortswehrleiter ermachtigen, tber der Verwendung der Mittel
bis zu einer bestimmten Hohe oder fur einen bestimmten Zweck zu entscheiden.

Der Wehrleiter vertritt bei Ausfilhrung des Wirtschaftsplanes den Birgermeister.
5. Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindestens einmal von zwei Kassenprifern zu prifen.

Der Rechnungsabschluss ist dem Biirgermeister vorzulegen.

§17

Aufwandsentschéadigung der Funktionstréager

1. Der Ortswehrleiter erhélt eine monatliche Aufwandsentschéadigung
- von 25,-€

2. Der Stellvertreter des Ortswehrleiter eine monatliche Aufwandsentschadigung



- von 8,-€
Nimmt der Stellvertreter die Aufgaben des Ortswehrleiters in vollem Umfang wahr, erhalt er ab dem siebenten
Tag der Vertretung fiir die Zeit der Vertretung eine Aufwandsentschadigung in Héhe der anteiligen monatlichen
Aufwandsentschadigung des Ortswehrleiters.

3. Der Geratewart erhalt eine monatliche Aufwandsentschadigung
- von 8,-€

Der Atemschutzgeratewart (Beauftragter fir Atemschutz) erhalt eine einmalige Jahrespauschale als

Aufwandsentschadigung
- von20,-€
4, Der Jugendfeuerwehrwart erhalt eine monatliche Aufwandsentschadigung
- von 8,-€
5. Fir geleistete Brandsicherheitswachen erhélt der Wachhabende und der Posten eine

Aufwandsentschadigung von je 8,50 € pro Stunde.
6. Doppelfunktionen werden nur mit der héheren Aufwandsentschadigung beglichen.
7. Die Abrechnung der Aufwandsentschadigung erfolgt jahrlich.
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Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft und die bisherigen Satzungen aufRer Kraft.
ausgefertigt:

Héanel
Birgermeister



